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Stowarzyszenie Byłych Pracowników Unii Europejskiej – Sekcja Polska 

STATUT 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

 „AIACE” oznacza „Association internationale des Anciens de l'Union européene” z siedzibą w Belgii 

pod adresem 200 Rue de la Loi, 1049 Bruksela oraz jego  sekcje w państwach członkowskich Unii 

Europejskiej. 

„Sekcja” oznacza Sekcję Polską AIACE z siedzibą w Warszawie w siedzibie Przedstawicielstwa 

Komisji  Europejskiej w Rzeczypospolitej Polskiej. 

„Instytucje” oznaczają instytucje Unii Europejskiej razem i każdą z nich z osobna oraz obejmują inne 

organizacje, agencje i organy ustanowione przez Unię Europejską. 

 

§1. Sekcja nosi nazwę „Stowarzyszenie Byłych Pracowników Unii Europejskiej – Sekcja Polska”. 

Sekcja może używać skrótu „AIACE-PL”. 

Sekcja działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku – Prawo o Stowarzyszeniach  (t.j. Dz.U. 

z 2020 r. poz.2261 ze zmianami) oraz postanowień niniejszego Statutu. 

§2. Sekcja jest autonomicznym stowarzyszeniem ustanowionym zgodnie z prawem polskim i  Statutem 

AIACE. 

§3. Sekcja zostaje powołana na czas nieokreślony. 

§4. Siedzibą Sekcji jest miasto stołeczne Warszawa. 

§5. Terenem działania Sekcji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego realizowania 

swoich celów Sekcja może prowadzić działalność również poza granicami kraju. 

Rozdział II 

Cele i formy działania 

§6. Celem działalności Sekcji jest promowanie celów AIACE określonych w Statucie Stowarzyszenia 

w ramach swoich kompetencji terytorialnych, a w szczególności: 

1. współpraca  w analizowaniu zagadnień  związanych z członkostwem Polski w Unii 

Europejskiej, podnoszenie świadomości społecznej w tym zakresie oraz współpraca 

z instytucjami europejskimi w tym obszarze; 

2. zapewnienie  kontaktu i reprezentowanie interesów emerytów i rencistów, którzy są byłymi 

pracownikami instytucji europejskich,  w instytucjach i organach Unii Europejskiej oraz, 

w stosownych przypadkach, zapewnienie obrony tych interesów; 

3. reprezentowanie interesów członków polskiej sekcji AIACE wobec władz polskich  oraz, 

w razie potrzeby, obrona tych interesów w sprawach administracyjnych i socjalnych. 

§7. Sekcja realizuje swoje cele poprzez: 

1. współpracę z władzami samorządowymi, państwowymi, sektorem gospodarczym, środkami 

masowego przekazu w zakresie podnoszenia świadomości społecznej w obszarze zagadnień 

związanych z członkostwem Polski w Unii Europejskiej; 
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2. utrzymywanie i rozwijanie  kontaktów  pomiędzy byłymi urzędnikami i aktywnymi 

pracownikami instytucji europejskich; organizowanie i uczestniczenie w działalności 

kulturalnej i rekreacyjnej; 

3. nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów z organizacjami, które na poziomie 

międzynarodowym, wspólnotowym lub krajowym realizują podobne cele; 

4. dzielenie się doświadczeniami z instytucjami Unii Europejskiej w kontekście przygotowania 

urzędników i innych pracowników do przejścia na emeryturę; 

5. współpraca z instytucjami Unii Europejskiej w ich działalności na rzecz członków Sekcji 

wymagających pomocy społecznej. 

Rozdział III 

Członkowie 

 

§8.1. Każda osoba, która pracowała w jednej z instytucji lub innej organizacji, agencji lub organie Unii 

Europejskiej może, po zaprzestaniu takiej działalności, zostać członkiem Sekcji, niezależnie od tego, 

czy mieszka na terenie Rzeczypospolitej Polskiej czy poza nim.  

2. Pozostający przy życiu małżonek lub prawny partner zmarłego członka AIACE lub innego byłego 

pracownika członka personelu instytucji Unii Europejskiej, który zmarł podczas służby, może dołączyć 

do Sekcji z pełnymi prawami członkowskimi.  

3. Wnioski o członkostwo należy przesyłać do Zarządu Sekcji, bezpośrednio lub za pośrednictwem 

AIACE. Zarząd Sekcji jest zobowiązany do podania przyczyny każdej odmowy przyjęcia wniosku. 

4. Zarząd Sekcji może podjąć decyzję o przyjęciu w poczet członków każdej innej osoby, która wniosła 

znaczący wkład w integrację  europejską i która pracowała, poza swoim głównym zajęciem, dla jednej 

z instytucji lub jednego z organów Unii Europejskiej. 

5. Dopuszczalna jest przynależność do więcej niż jednej sekcji AIACE. 

6. Członkostwo w Sekcji jest równoznaczne z członkostwem w AIACE. 

 

§9.1. Członkowie Sekcji są zobowiązani do uiszczania rocznej składki członkowskiej. 

2. Wysokość składki członkowskiej (która obejmuje indywidualną roczną składkę członkowską płaconą 

przez Sekcję do AIACE) jest ustalana przez Walne Zgromadzenie Sekcji na podstawie propozycji 

Zarządu Sekcji. 

3. Odpowiedzialność finansowa każdego członka jest ściśle ograniczona do kwoty jego lub jej zaległości 

w płatności składek, które są należne i wymagalne.  

 

§10.1. Członkostwo ustaje z chwilą śmierci lub rezygnacji z członkostwa w Sekcji. Brak zapłaty rocznej 

składki przez dwa kolejne lata, pomimo prawidłowego powiadomienia, zostanie uznany za złożenie 

rezygnacji z członkostwa. 

2. Zarząd Sekcji może wnioskować o wydaleniu członka, którego zachowanie zostanie uznane za 

niegodne zachowania członka Sekcji lub AIACE, po wysłuchaniu go przez Zarząd, podczas którego 

będzie miał możliwość odpowiedzi na wszelkie zadane pytania. O wykluczeniu członka decyduje Walne 

Zgromadzenie większością dwóch trzecich głosów członków obecnych lub reprezentowanych. 

3. Wykluczenie z Sekcji pociąga za sobą wykluczenie z AIACE. 

4. Członkowie, którzy opuszczają Sekcję, niezależnie od powodu odejścia, oraz spadkobiercy i następcy 

zmarłych członków nie mają żadnych praw w odniesieniu do aktywów Sekcji. Nie mogą oni żądać 

zwrotu składek zapłaconych przez nich lub przez zmarłego członka. 

 

Rozdział IV 

Walne Zgromadzenie 

 

§11. Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższym organem Sekcji. Reprezentuje ono członków 

Sekcji. 
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Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należą w szczególności: 

a) uchwalanie i zmiana Statutu Sekcji; 

b) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, wybieranych w tajnym głosowaniu przez 

wszystkich członków Sekcji;  

c) powoływanie i odwoływanie Komisji Rewizyjnej; 

d) zatwierdzanie budżetu, rachunków i sprawozdania z działalności Sekcji; 

e) ustalanie wysokości składek członkowskich; 

f) dobrowolne rozwiązanie Sekcji; 

g) zmiana siedziby Sekcji; 

h) wykluczenie członka na warunkach określonych w Artykule 6; 

i) wszelkie decyzje wykraczające poza uprawnienia prawnie lub statutowo nadane Zarządowi. 

 

§12.1. Walne Zgromadzenie zbiera się co najmniej raz w roku w pierwszym półroczu. Ponadto może 

być zwoływane w trybie nadzwyczajnym tak często, jak wymaga tego interes Sekcji. 

Walne Zgromadzenie musi zostać zwołane, gdy zażąda tego co najmniej jedna piąta członków Sekcji, 

w terminie 30 dni od daty zgłoszenia wniosku. 

2. Członkowie mogą uczestniczyć w posiedzeniach osobiście lub zdalnie za pośrednictwem 

internetowej platformy spotkań. Członkowie uczestniczący zdalnie będą uznawani za „obecnych na 

posiedzeniu” dla celów ustalenia kworum i głosowania.  

3. Walne Zgromadzenie może obradować bez względu na liczbę członków Sekcji obecnych w obradach. 

4. Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd, zawiadamiając członków w każdy skuteczny sposób o jego 

terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego 

Zgromadzenia.  

5. Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane. Każdy wniosek 

rozszerzenia porządku obrad podpisany przez co najmniej jedną dwudziestą liczby członków musi 

zostać włączony do porządku obrad. 

 

§13. Walne Zgromadzenie składa się z członków Sekcji; przewodniczy mu Przewodniczący Sekcji lub, 

w przypadku jego nieobecności, członek Zarządu Sekcji wyznaczony przez Przewodniczącego; 

Sekretarz jest odpowiedzialny za sporządzenie protokołu obrad. 

Członek może być reprezentowany przez wybranego przez siebie pełnomocnika, który również musi 

być członkiem Sekcji; żaden pełnomocnik nie może posiadać więcej niż dwa pełnomocnictwa. 

 

§14. Głosowanie nad uchwałami na Walnym Zgromadzeniu odbywa się przez podniesienie ręki lub przy 

użyciu systemu elektronicznego. W szczególnych przypadkach Zarząd może zdecydować o 

przeprowadzeniu głosowania tajnego.  

Członkowie uczestniczący zdalnie w Zgromadzeniu muszą mieć zagwarantowaną procedurę 

głosowania na tych samych zasadach co członkowie obecni fizycznie. 

Decyzje podejmowane są zwykłą większością głosów członków biorących udział w głosowaniu. 

W przypadku równego rozłożenia głosów w trakcie głosowania, decyduje głos przewodniczącego 

Walnego Zgromadzenia. 

 

Rozdział V 

Zarząd Sekcji 

 

§15. Sekcja jest zarządzana przez Zarząd składający się z maksymalnie dziewięciu pełnoprawnych 

członków wybieranych na trzy lata przez wszystkich członków Sekcji. Wybór członków Zarządu 

odbywa się w tajnym głosowaniu. Głosowanie pocztowe i elektroniczne mogą być dopuszczone. 

Ustępujący członkowie mogą zostać wybrani  ponownie. 
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§16. Członkowie Zarządu wybierają  przewodniczącego, wiceprzewodniczącego, sekretarza i skarbnika, 

którzy tym samym stają się przewodniczącym, wiceprzewodniczącym, sekretarzem i skarbnikiem 

Sekcji. Wybór dokonywany jest w głosowaniu tajnym, większością głosów oddanych przez członków 

Zarządu, z wyłączeniem głosów nieważnych i wstrzymujących się.  

Jeśli żaden z wybranych członków nie zaakceptuje stanowiska Sekretarza lub Skarbnika, Zarząd, na 

wniosek Przewodniczącego, wyznaczy Sekretarza i/lub Skarbnika spośród członków Sekcji, którzy 

zgłosili się na ochotnika. Wybór tych zewnętrznych ochotników musi zostać zatwierdzony przez Zarząd 

większością dwóch trzecich głosów oddanych przez pełnoprawnych członków Zarządu, z wyłączeniem 

głosów nieważnych i wstrzymujących się. 

W przypadku nieobecności lub niezdolności Przewodniczącego do pracy, jego obowiązki są 

wykonywane przez Wiceprzewodniczącego.  

 

§17.1. Zebrania Zarządu zwoływane są przez Przewodniczącego tak często, jak wymaga tego interes 

Sekcji. Zebranie Zarządu musi zostać zwołane, gdy zażąda tego co najmniej trzech jego członków. 

2. Decyzje Zarządu są wiążące tylko wtedy, gdy  większość jego członków jest obecna na zebraniu.  

 

§18. Zarząd wyznacza spośród swoich członków dwóch przedstawicieli i dwóch zastępców do 

reprezentowania Sekcji na spotkaniach Organu Zarządzającego AIACE International.  

 

§19. Do kompetencji Zarządu należy: 

a) realizacja uchwał Walnego Zgromadzenia i kierowanie bieżącą działalnością Sekcji zgodnie z celami 

statutowymi; 

b) uchwalanie projektów planów działalności Sekcji i założeń  budżetowych; 

c) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków; 

d) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zgromadzeniu; 

e) reprezentowanie Sekcji na zewnątrz i działanie w jej imieniu. 

 

Rozdział VI 

Komisja Rewizyjna 

 

§20.1. Komisja Rewizyjna jest organem Sekcji powołanym do sprawowania kontroli nad jej 

działalnością. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, którzy wybierają spośród siebie Przewodniczącego 

Komisji. 

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata. 

 

§21. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) kontrolowanie co najmniej raz w roku całokształtu działalności Sekcji; 

b) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli i żądanie 

wyjaśnień; 

c) prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w razie stwierdzenia 

niewywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, a także prawo żądania zwołania 

posiedzenia Zarządu; 

d) zwołanie Walnego Zgromadzenia, w razie niezwołania go przez Zarząd w terminie ustalonym 

statutem; 

e)  składanie na Walnym Zgromadzeniu wniosków o udzielenie (lub odmowę udzielenia) absolutorium 

dla Zarządu; 

f) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zgromadzeniu. 

 

§22. Komisja Rewizyjna jest niezależna od Zarządu, a członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być 

członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku 

pokrewieństwa lub powinowactwa. 
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Rozdział VII 

Gospodarka finansowa 

 

§23. Źródłem przychodu Sekcji są: 

a) składki członkowskie; 

b) wszelkie inne dochody dozwolone przez ustawę  o stowarzyszeniach. 

 

§24.1. Członkowie Zarządu nie pobierają wynagrodzenia za wykonywanie swoich funkcji.  

2. Członkom Zarządu i innym członkom Sekcji przysługuje zwrot poniesionych kosztów podróży 

i pobytu w związku z  wyjazdami na spotkania Organu Zarządzającego AIACE International lub 

podczas wykonywania czynności związanych z działalnością statutową Sekcji, zatwierdzonych przez 

Zarząd.  

3. Gospodarka finansowa Sekcji prowadzona jest w oparciu o Regulamin Finansowy.  

 

§25. Każdego roku Zarząd sporządza sprawozdanie finansowe Sekcji na dzień 31 grudnia minionego 

roku oraz projekt budżetu na rok następny. Sprawozdanie finansowe oraz projekt budżetu przedkładane 

są do zatwierdzenia na Walnym Zgromadzeniu Członków. Przyjęcie sprawozdania finansowego przez 

Walne Zgromadzenie stanowi udzielenie absolutorium Zarządowi.  

 

§26. Do reprezentacji w imieniu Sekcji uprawniony jest każdy z członków Zarządu działający 

samodzielnie, natomiast do zaciągania zobowiązań majątkowych, w tym zawierania umów, udzielania 

pełnomocnictw, uprawnionych jest dwóch członków Zarządu działających łącznie, w tym Prezes lub 

Wiceprezes. 

 

Rozdział VIII 

Zmiana statutu i rozwiązanie Sekcji 

 

§27.1. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Sekcji przez Walne 

Zgromadzenie wymaga kwalifikowanej większości 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy 

członków uprawnionych do głosowania.  

2. W przypadku braku quorum Zarząd zwołuje Walne Zgromadzenie w drugim terminie, tego samego 

dnia 1 godzinę później po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwały Walnego Zgromadzenia 

zapadają zwykłą większością głosów, bez względu na ilość obecnych członków. 

3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Sekcji Walne Zgromadzenie powołuje Likwidatorów, którzy 

przeprowadzą likwidację Sekcji. Walne Zgromadzenie wskazuje także sposób podziału majątku Sekcji 

pozostały po wypełnieniu jej zobowiązań, przy czym podział ten musi być jak najbardziej zbliżony do 

celu, dla którego Sekcja została założona.  

 


