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MIEDZYNARODOWE STOWARZYSZENIE BY£YCH PRACOWNIKOW

UNII EUROPEJSKIEJ

REGULAMIN POSTEPOWANIA

ORGAN ZARZADZAJACY USTALA, ZE:

ROZDZIAL I - PRZYJMOWANIE NOWYCH CZEONKOW, ZARZADZANIE DANYMI OSOBOWYMI,
KOMUNIKACJA, WYDALENIA

Artykut 1

Cztonek Stowarzyszenia moze naleze¢ do dwdch lub wiecej sekcji krajowych, o ile zostanie o tym poinformowany.

Jednakze na Walnym Zgromadzeniu bedzie miat/a on/ona tylko jeden gtos.

Artykut 2

1. Kazda Sekcja odpowiada za zarzgdzanie danymi oséb, ktére przystapity do Stowarzyszenia

przez nich.

2. Kazda Sekcja bedzie odpowiedzialna za rozpowszechnianie formalnych komunikatéw AIACE

Miedzynarodowy swoim cztonkom i w rozsgdnym terminie.

3. Kazda Sekcja bedzie odpowiedzialna za rozpowszechnianie ogdlnych informacji wsréd cztonkéw,

zgodnie z kryteriami i za pomocg srodkoéw, ktére uznajg za stosowne.

4. W styczniu kazdego roku wszystkie Sekcje przesytaja do AIACE International liste optaconych sktadek

cztonkdw, sporzadzone w dniu 31 pazdziernika roku poprzedniego, drogg elektroniczna.

5. AIACE International moze przesyta¢ informacje ogdlne droga elektroniczng kazdemu cztonkowi, ktéry:

prosi o informacje i kto podaje swdj adres e-mail.
ROZDZIAL II - REPREZENTACJA I DELEGACJE

Artykut 3

Kazdy cztonek Organu Zarzadzajgcego, ktérego nie zastepuje zastepca, moze udzieli¢ petnomocnictwa innemu cztonkowi w celu

zastgpienia go na posiedzeniu Organu Zarzadzajgcego.

Petnomocnictwo musi by¢ sporzadzone w formie pisemnej.

1 UWAGA: Tekst francuski jest jedynym autentycznym tekstem; niniejszy dokument jest ttumaczeniem i jest przeznaczony wytgcznie do celéw

informowanie cztonkéw.
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ROZDZIAL III - PROCEDURY PISEMNE

Artykut 4

Jezeli Zarzad nie moze gtosowac na posiedzeniu z jakiegokolwiek powodu lub gdy wymaga tego pilna sytuacja (co oznacza, ze
decyzja nie moze zosta¢ odroczona do nastepnego posiedzenia), Przewodniczacy moze zleci¢ Sekretarzowi Generalnemu
zorganizowanie gtosowania w trybie pisemnym. Termin na udzielenie odpowiedzi wynosi co najmniej 10 dni kalendarzowych.
Wynik gtosowania zostanie odnotowany w dniu uptywu terminu pisemnego; decyzja zostanie podjeta wiekszoscig oddanych
gtoséw. Sekretarz Generalny poinformuje Zarzad o wyniku gtosowania i podjetej decyzji.

ROZDZIAL IV - WYBORY PREZESA I WICEPREZESA

Artykut 5

1. Organ Zarzadzajacy dokonuje wyboru Prezesa, a nastepnie Wiceprezesa w gtosowaniu tajnym, jezeli wiekszo$¢ jego cztonkdw

jest obecna osobiscie lub za posrednictwem petnomocnikéw.

2. Aby zosta¢ wybranym, kandydat musi uzyskac¢ wiekszos$¢ gtoséw zgodnie z artykutem 7 ponizej.

Artykut 6

1. Prezydent pyta o kandydatury na kazdy z tych dwéch urzedéw, z wyjatkiem tych,

otrzymane zgodnie z artykutem 19 Statutu.

2. Jezeli jest tylko jeden kandydat, kandydature te poddaje sie pod gtosowanie. Kandydat zostaje wybrany, jezeli uzyska wigekszo$¢

gtosow.

3. Jezeli kandydatéw jest dwdch lub wiecej:

+ kandydatury te zostang poddane pod gtosowanie
» wybrany zostanie kandydat, ktéry uzyska najwiekszg liczbe gtoséw, pod warunkiem, ze uzyska

wiekszos¢.

4. Jezeli zadna z kandydatur poddanych pod gtosowanie nie uzyska wiekszosci, Prezydent pyta, czy sa

inni kandydaci.

5. Jezeli pojawi sie jeden lub wiecej nowych kandydatéw, gtosowanie przeprowadza sie na wszystkich kandydatéw zgodnie z

postanowieniami ust. 3 powyzej.
6. Jezeli nie ma nowych kandydatéw,

» jezeli byt tylko jeden kandydat, Prezydent ogtasza, ze gtosowanie nie przyniosto rezultatu

+ jezeli kandydatéw byto dwéch, Prezydent poddaje pod gtosowanie tylko te kandydature, ktéra uzyskata

najwieksza liczba gtoséw

+ jezeli kandydatéw byto trzech lub wiecej, Prezydent poddaje pod gtosowanie dwie kandydatury, ktére uzyskaty najwieksza

liczbe gtoséw; wybrany zostaje kandydat, ktéry uzyskat wiekszos¢.
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7. Jezeli dwdch lub wiecej kandydatéw uzyska taka samg liczbe gtoséw, przeprowadza sie dalsze tury gtosowania, az do uzyskania

remis jest zerwany.

Artykut 7

Wiekszos¢ majgca zastosowanie do artykutéw 5 i 6 powyzej to wiekszos¢ cztonkéw Zarzadu
Tres¢ (w razie potrzeby zaokraglona do najblizszej liczby catkowitej).

ROZDZIAL V - SEKCJE NARODOWE

Artykut 8

Zasadniczo siedziba oddziatu krajowego miesci sie w stolicy pafnstwa cztonkowskiego, w ktérym ma siedzibe oddziat.

Artykut 9

1. Nowa Sekcje mozna utworzy¢ w panstwie cztonkowskim, w ktérym nie istnieje jeszcze zadna inna Sekcja, pod warunkiem ze
minimalna liczba cztonkéw zamieszkatych w tym panstwie cztonkowskim i pragnacych utworzy¢ Sekcje wynosi 20 lub, w

stosownych przypadkach, minimalna liczba wymagana na mocy prawa krajowego, jezeli jest ona wyzsza niz 20.

2. Cztonkowie ci sg zobowigzani do ustanowienia struktury Sekcji zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu. W razie

potrzeby Stowarzyszenie moze zosta¢ poproszone o udzielenie wszelkiej praktycznej pomocy.

3. W celu utatwienia zawigzania nowej Sekcji oraz biorgc pod uwage poczatkowe koszty jej utworzenia, a takze w drodze wyjatku,
nowa Sekcja bedzie zwolniona z obowigzku uiszczania corocznej sktadki na rzecz Stowarzyszenia Miedzynarodowego przez okres

nieprzekraczajgcy 24 miesiecy kalendarzowych od daty aktu zatozycielskiego nowej Sekcji.

I - WALNE ZGROMADZENIE

Artykut 10

Walne Zebranie Sekgji jest otwarte dla wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia zarejestrowanych w Sekgji.

Zebrania odbywajg sie co najmniej raz w roku i zwotuje je organ zarzadzajacy danej sekg;ji.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) opracowywanie i zmiana statutu oddziatu krajowego jako stowarzyszenia zgodnie z

przepisy obowigzujgce w kraju, w ktérym ma siedzibe;
2) powotywanie i odwotywanie cztonkdw organu zarzadzajacego i biegtych rewidentéw;
3) zatwierdzanie budzetu i sprawozdania finansowego sekgji;
4) zatwierdzenie sprawozdania rocznego;

5) wniosek o nominacje dwdéch cztonkdw sekgji na cztonkédw zwyczajnych Zarzadu
Organ AIACE International oraz dwdéch zastepcéw, ktérych nazwiska zostang zatwierdzone przez Rade Generalng AIACE

Spotkanie;
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6) uzasadniony wniosek o odwotanie cztonka Zarzadu, ktéry petnit funkcje

nominowany przez sekcje;

7) wszelkie decyzje dotyczace sekcji i wykraczajgce poza uprawnienia przyznane organowi zarzadzajgcemu

tres$c¢ sekcji na mocy prawa lub statutéw sekcji.

IT - ORGAN ZARZADZAJACY SEKCJT

Artykut 11

Kazda sekcja krajowa wyznacza prezesa i inne osoby na stanowiska na okres trzech lat, zgodnie ze swoim regulaminem.

Artykut 12

Organ zarzadzajacy kazdej sekcji powinien regularnie kontaktowac sie z Zarzgdem AIACE. W szczegélnosci powinien on
przekazywac sprawozdanie roczne zawierajgce protokét z Walnego Zgromadzenia, sprawozdanie z dziatalnosci za rok ubiegty i

program na przysztos¢, a takze liste cztonkéw Sekji.

Przedktada on Zarzadowi projekt statutu sekcji oraz wszelkie propozycje zmian tego statutu.

Informuje Organ Zarzadzajacy o statucie sekcji, w razie potrzeby zatwierdzonym przez wtadze krajowe, a takze o wszelkich
zmianach tego statutu.

Artykut 13

Postanowienia rozdziatu V dotyczace sekgji krajowych stosuje sie wytacznie w zakresie, w jakim nie naruszajg przepiséw prawa
krajowego kraju, w ktérym znajduje sie siedziba sekcji.

ROZDZIAL VI - ORGANY ADMINISTRACYJNE

Artykut 14

1. Organ Zarzadzajgcy moze powota¢ dowolny organ lub grupe robocza, ktére uzna za niezbedne w celu udzielenia Prezesowi i

Organowi Zarzadzajgcemu pomocy w wykonywaniu ich obowigzkéw.

2. Zakres zadan, sktad i zasady dziatania tych grup roboczych sg nastepujace:

zatgczone do niniejszego Regulaminu.

3. W posiedzeniu moga uczestniczy¢ Sekretarz Generalny, Zastepca Sekretarza Generalnego i Skarbnik Generalny.
w charakterze doradczym na posiedzeniach Organu Zarzadzajgcego i grup roboczych.

ROZDZIAL VII - SEKRETARIAT GENERALNY

Artykut 15

Wszelka korespondencje pochodzacg od AIACE lub adresowang do AIACE nalezy sktadac u Sekretarza Generalnego, ktéry
odpowiada za rejestracje i wysytke takiej korespondencji.

ROZDZIAL VII - AUDYTORZY

Artykut 16

Walne Zgromadzenie powotuje dwdch biegtych rewidentéw na wniosek Zarzadu. Ich kadencja trwa trzy lata.
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ROZDZIAL IX - POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 17

Niniejszy Regulamin, przyjety w celu wdrozenia artykutu 28 Statutu AIACE, uchyla i zastepuje wszystkie poprzednie wersje
niniejszego Regulaminu.

Artykut 18

Za wdrozenie niniejszego Regulaminu odpowiada Prezes.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 13 lutego 2024 r.

Dla organu zarzadzajgcego

Dominique Deshayes

Prezydent

Zatacznik: Zakres zadan, sktad i zasady dziatania grup roboczych
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ZAEACZNIK

REGULAMIN, SKEAD I ZASADY DZIALANIA
GRUP ROBOCZYCH

1. ZAKRES OBOWIAZKOW

Grupy robocze sg organami doradczymi. Na wniosek i na potrzeby Zarzadu lub Prezesa AIACE opracowuja dokumenty dotyczace

wszelkich kwestii ogélnych lub szczegétowych, administracyjnych, prawnych lub socjalnych.

W porozumieniu z Prezesem AIACE grupy robocze moga zgtaszac¢ wszelkie sugestie dotyczace tych kwestii w celu ich przedtozenia

Organowi Zarzadzajgcemu.

2. SKEAD

Kazda grupa robocza sktadac sie bedzie z cztonkdw Stowarzyszenia wybranych z kilku sekgji,

nominowani przez Zarzad na wniosek Prezesa AIACE. Kazda grupa robocza wybiera spos$réd swoich cztonkdw prezesa i wiceprezesa.

Kadencja kazdej grupy roboczej trwa trzy lata.

3. ZASADY DZIAEANIA

a) Kazda grupe roboczg zwotuje jej przewodniczacy lub Prezes AIACE.

b) Kazda grupa robocza moze zasiegna¢ porady dowolnego eksperta, ktérego konsultacje uzna za stosowne. Grupa robocza musi

uzyskac zgode Prezesa AIACE, jesli konsultacje wigzg sie z kosztami.

Stowarzyszenie.

¢) W przypadkach, gdy sekcja krajowa jest szczegdlnie zainteresowana konkretnym tematem, moze ona delegowac jednego ze

swoich cztonkéw na czas, gdy tematem tym zajmuje sie odpowiednia grupa robocza. Koszty podrézy pokrywa sekcja krajowa.

d) Kazda grupa robocza ma obowigzek regularnego sktadania sprawozdania z postepdw swojej pracy oraz sporzgdzania sprawozdania

rocznego, ktére musi zosta¢ przekazane Organowi Zarzadzajgcemu po zatwierdzeniu przez Prezesa AIACE.
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